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Al Presidente del Comitato Unico di garanzia per le pari

opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora

e contro le discriminazioni

Ai componenti del CUG

/ ,/,/, /1.'. monitorcggio Piano triennale delle azioni positive 2015-2017. lnvio Piano 2078-2020.

Con riferimento alla nota del 21 settembre 2018 di pari o8getto si trasmette, in allegato, per il parere di

competenza, lo schema del Piano triennale delle azioni positive relativo al triennio 2018-2020.
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